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MARS 2025

Le mot de Cathy CLIMENT, vice-présidente de la Communauté de Communes Beaucaire Terre
d’Argence

La Convention Territoriale Globale et la Convention Grandir en Milieu Rural nous ont permis
d’établir un diagnostic précis des besoins des 32 000 habitants de la Terre d’Argence, dans une
approche globale et transversale.

Ces conventions sont des outils-clés pour améliorer la qualité de vie, tout en permettant aux
élus de mieux piloter les politiques en faveur des familles.

Je voudrais remercier le Président de la CCBTA qui m’en a confié le suivi,
les élus des 5 communes de Beaucaire, Bellegarde, Jonquieres-Saint-Vincent, Fourques et
Vallabrégues ainsi que I'ensemble des équipes aupreées de qui j'ai la chance de travailler.

Je tiens également a saluer ici le travail en concertation avec I'ensemble de nos partenaires,
autour de projets structurants pour le territoire.

A tous, merci et bonne lecture.




La Convention Territoriale Globale (CTG) et la Convention Grandir en Milieu Rural (GMR)
sont le cadre contractuel de référence des relations entre la CAF, la MSA, la CCBTA et les 5
communes qui la composent. Un diagnostic territorial a permis de définir les orientations
stratégiques de la collectivité en matiére de développement social du territoire.

Les 5 axes prioritaires retenus dans le cadre du renouvellement de la CTG pour la période

2024-2028 sont :

-L’'axe petite enfance
-L'axe enfance jeunesse
-L’'axe parentalité
-L'axe lien social
-L’axe logement

31 fiches actions ont été validées lors du Comité de Pilotage qui s’est tenu le 17 octobre 2024

Petite enfance
La structuration de ['offre petite
enfance se poursuit...

2024 en actions :

e La mise en avant du métier d'assistant.e maternel.le, via la communication sur les réseaux
sociaux, le site internet et le magazine Terre d'Argence (14 000 exemplaires)

e Des temps forts (forums de I'emploi, interventions aupres d'apprentis et de demandeurs
d'emploi) avec les partenaires pour permettre une meilleure visibilité du métier

e Un plan de formation continue et des séances d’'analyse des pratiques professionnelles
permettant une montée en compétence des assistant.es maternel.les

e Un travail en réseau avec les creches pour mieux orienter les familles en recherche d'un mode
d'accueil et développer des actions de soutien a la parentalité

Fin 2024 : une micro-creche de 12 places ouvre a Beaucaire
@5 A VENIR 2025 : ouverture d'un EAJE de 45 places a Bellegarde

«Participer a ces formations.
enrichil nos connaissances et
nos reflexions pour nous
permeltre d'offrir un accueil de
qualite aux enfants ainsi qu'a
leurs parents.»

Pascale. assistante maternelle




Enfance jeunesse
La coordination du reseau enf(mce jeunesse se renfarce, de
nouveaux pr()jets émergen[ !

Un petit déjeuner partenarial a eu lieu
en mai 2024 : un moment privilégié pour
favoriser les échanges, I'élargissement de

Apres 2 rencontres avec les partenaires
institutionnels en 2024, le projet santé
mentale des jeunes 11/17 ans entre

réseau et la réflexion sur les projets dans sa phase opérationnelle : édition
communs. d'une plaquette ressource pour les

Le “Summer Pass” poursuit sa route : la jeunes, concours de dessins pour le
1ére édition a eu lieu du 15 juin au 15 visuel de cette plaquette (date limite de
septembre 2024, avec pour objectif de réception des dessins - 28 mai 2025),
proposer aux jeunes de 11 a 17 ans des appel a projets aux partenaires pour
activités sportives et culturelles. I'organisation d'événements lors des
Semaines d'Informations sur la Santé

Mentale (du 6 au 19 octobre 2025).

L'expérience est renouvelée pour 2025.

A VENIR 2025

Un nouveau projet voit le jour : la lutte
contre le harcelement et les violences
sexuelles et sexistes (sensibilisation des
professionnels aux questions de
harcélement; pour les jeunes,
interventions dans tous les ALSH de la

CCBTA autour d'atelier ludiques et
ciné-débat autour du film “Le colosse aux
pieds d'argile”).

Parentalité

Le LAEP (Lieu d’Accueil Parents
Enfants). espace de rencontres et
d echanges pour les familles. se

developpe...

Aprés Beaucaire et Jonquiéres Saint Vincent, le LAEP de Bellegarde (ALSH Pierre Louvard) accueille
depuis le Ter janvier 2024 parents et enfants les 1ers et 3éme vendredis du mois (hors vacances
scolaires). Au programme : socialisation, échanges, préparation en douceur a la séparation avant la
rentrée a I'école maternelle...

A VENIR 2025

@ Une réunion d'informations et d’échanges autour de la premiére rentrée de I'enfant a I'école
est prévue au mois de juin 2025 a Beaucaire, afin de rassurer les familles et de répondre a leurs
interrogations.



Lien social
Favoriser le lien social, ’acces aux soins et a la culture pour tous.

Temps forts 2024:

e |'organisation d'un petit déjeuner partenarial afin de développer la coopération des structures
et d'échanger sur les besoins des habitants

e Des rencontres avec les élus ayant permis d'identifier certains besoins (notamment le souhait
d'une Maison France Service itinérante pour les communes de Fourques et Vallabrégues)

e Santé : installation en 2024 d'un médecin généraliste avec spécialité pédiatrie a Bellegarde

e Culture : exploitation du kit mobile Micro-folies au sein des médiatheques du territoire et
organisation d'un festival de théatre jeune public

A VENIR 2025
@ Santé :
-Installation sur le territoire d'un ophtalmologue et d'un gériatre
-Création d’'un pdle santé a Jonquiéres-Saint-Vincent
Culture :
-Festival de théatre jeune public les 5, 6 et 7 mai 2025

Logement
S’engager pour des logements de qualite sur le territoire

Les enjeux:

e Informer propriétaires et locataires sur leurs droits et leurs devoirs
e Diversifier I'offre de logements de qualité

e Mieux orienter les habitants dans 'acces au logement

Diversifier I'offre de logements locatifs de qualité

Structurer 'offre d’équipements et de services
L'objectif, proposer des logements de qualité a la population a travers notamment :
Le suivi du permis de louer

La promotion des aides d’amélioration a I'habitat

’ Les politiques de résorption de I'habitat indigne
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Pour tout renseignement
Laure DAMANE - Chargée de coopération
Convention Territoriale Globale - Grandir en Milieu Rural
ctg@laterredargence.fr
04 342822 41



